Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Unser Fachwissen basiert auf einen seit 1990 bestehenden Erfahrungsschatz. Wir verfiigen tber intelligent vernetzte
Dienstleistungen, qualifizierte Mitarbeiter und streben ein hohen Grad an Qualitdt und 6kologisches Handeln an. Unsere
Anspriiche sind Menschlichkeit, Qualitdt, Nachhaltigkeit, Innovation und eine gute Partnerschaft mit unseren Kunden.

Flache Hierachein, kurze Kommunikationswege und der intelligente Einsatz digitaler Elemente zeichnen uns aus.

Steinmetzgeselle/ Steinmetzhelfer/Maschinenbediener

(9)

© standort: Potsdam Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 - 40 Stunden pro Woche Gehaltsspektrum:
3500 - 4500 Euro pro Monat Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir als Familienunternehmen in der Natursteinbranche suchen

zuverlassige, motivierte Mitarbeiter in verschiedenen, abwechslungsreichen
Arbeitsbereichen:

» fiir Maschinentatigkeiten (Bedienung von handgefuhrten und
ferngesteuerten Schleifmaschinen)

fur Tatigkeiten im Baubereich (Versetz-& Verlegearbeiten)

fir das Einarbeiten von Schriften und Ornamenten

Restauration und Pflege im Bestand

Neuverlegung von VIA Terrazzo o.&.

private und &ffentliche Kunden, grof3e wie kleine aber auch Prestige
Kunden

» stark wachsendes Team von mehr als 10 Mitarbeitern derzeit

Flhrerscheinklasse B, als auch kérperliche Belastbarkeit sind wiinschenswert.

Es handelt sich um eine Vollzeitstelle mit 40 Std./ Woche.

Interesse?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung oder Anruf !

Entwicklungspotential / Perspektiven

- starke Vernetzung diverser Lieferanten Netzwerke und daher viele Seminare als bezahlte Fortbildung
- Teamfihrer, Projektsteuerung

- finanzieller Wachstum

- mogliche Mitentwicklung neuer Standorte



- betriebliche Krankenversicherung

- diverse Zulagen

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

- eigenstandige Bearbeitung von Naturstein, Werkstein, Estrich und Terrazzo

- hohes MaRB an selbstandige Qualitdatsanalyse mit groBem Interesse an Perfektion,
- interessiert sich weiter zu bilden

- Teamfahigkeit

Fachliche Anforderungen

Wir suchen einen ausgebildeten Steinmetz oder einen Steinmetz ohne Ausbildung aber mit mindestens 5 Jahre
Berufserfahrung. Er muss nicht alle Punkte von dem Tatigkeitsfeld regelmaRig ausgefiihrt haben, aber sollte den Ehrgeiz fiir
Wissenswachstum anstreben.
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